
       
 
 
           
         
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           Wicker-Gruppe. Wir sorgen für Gesundheit. 

 
 
 

 

 
 
       Bildungszentrum für Berufe 
       im Gesundheitswesen 
       an der Werner-Wicker-Klinik 
 

 

           Informationen zur 
      Ausbildung in der 
 
 

     Gesundheits- und 
     Krankenpflege 

 
 

Bewerbungen 
 
Bewerbungen richten Sie bitte an  
folgende Adresse: 
 
 
Bildungszentrum für 
Berufe im Gesundheitswesen  
an der Werner-Wicker-Klinik 
Im Kreuzfeld 4 
34537 Bad Wildungen-Reinhardshausen 
 
Schulleiter Herr Spohr Tel. (05621) 803-820 
                    Sekretariat        (05621) 803-821 
                    Fax                     (05621) 803-824 
 
 
E-Mail: bz@werner-wicker-klinik.de 
 
Internet: www.werner-wicker-klinik.de/ 
                Bildungszentrum.html 
 
 

Bewerbungsunterlagen 
 

- Bewerbungsschreiben 
- Lebenslauf 
- Lichtbild 
- Schulzeugnis(se) 
- ggf. Krankenpflegehilfe-Urkunde 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ziele unserer Schule 
 

- Eine umfassende Ausbildung der Teil-
nehmer und Teilnehmerinnen zur selb-
ständigen und verantwortlichen  Tätigkeit 
im Beruf, auf der Basis eines ganzheitli-
chen Menschenbildes. 

 
- Lehren und Lernen in der Orientierung 

am gesunden Menschen. 
 

- Unterricht nicht nur als reine Wissens-
vermittlung, sondern als Anregung krea-
tiven Wachstums und eigener Persön-
lichkeitsentfaltung. 

 
- Integrative Unterrichtsplanung und –

gestaltung und damit Abbau zusammen-
hangloser Einzelfächer und Fachgebiete. 

 
- Verantwortlicher Umgang mit sich selbst 

als Voraussetzung für verantwortlichen 
Umgang mit anderen. 

 
- Persönliche und angenehme Lernatmo-

sphäre. 
 

- Förderung der Gleichstellung aller Men-
schen, unabhängig von Herkunft, Religi-
on, Hautfarbe, Behinderung oder sexuel-
ler Orientierung. 

 
- Weiterentwicklung der Unabhängigkeit 

unserer Ausbildungsberufe als eigen-
ständige Profession. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
Ausbildung zur Gesundheits- und 
Krankenpflegerin/ zum Gesundheits-  
und Krankenpfleger 
 
Die Ausbildungszeit beträgt 3 Jahre. 
 
Das Unterrichtsangebot umfasst insgesamt 
mindestens 2100 Unterrichtsstunden fach- 
theoretischen und fachpraktischen Unterricht 
in Blockwochen sowie ca. 2500 Stunden 
praktische Ausbildung. 
 
Die Ausbildung endet mit dem staatlichen 
Examen in Theorie und Praxis. 
 
 

 
Zugangsvoraussetzungen 
 

- Realschulabschluss oder eine vergleich-
bare Schulausbildung oder 

- Hauptschulabschluss und eine 
abgeschlossene Berufsausbildung 

            oder 
- Erlaubnis zur Führung der Berufs- 

bezeichnung Krankenpflegehelfer/in 
 
 

Ausbildungsbeginn 
 
jeweils zum 01. April eines Jahres 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ausbildungsziel 

Die Ausbildung soll entsprechend dem allge-
mein anerkannten Stand pflegewissenschaft-
licher Erkenntnisse fachliche, personale, sozi-
ale und methodische Kompetenzen zur ver-
antwortlichen Mitwirkung insbesondere bei der 
Heilung, Erkennung und Verhütung von 
Krankheiten vermitteln. 

               

               

Die Pflege ist dabei unter Einbeziehung prä-
ventiver, rehabilitativer und palliativer Maß-
nahmen auf die Wiedererlangung, Verbesse-
rung, Erhaltung und Förderung der Gesund-
heit auszurichten. 

 

Dabei sind die unterschiedlichen Lebenssitua-
tionen sowie Lebensphasen und die Selbstän-
digkeit der Menschen zu berücksichtigen. 

 

 

 

 

 

 
Ausbildungsinhalte – Theorie 
 
Pflegesituationen erkennen und Pflegemaß- 
nahmen auswählen, Beratung und Anleitung  
in gesundheitsrelevanten Fragen, Umset-
zung von Rehabilitationskonzepten, Pflege- 
wissenschaft u. v. a.    
 
                         

            
 
 

Ausbildungsinhalte – Praxis 
 
 
Die praktische Ausbildung findet in den   
Bereichen Innere Medizin, Chirurgie, Neuro-
logie, Geriatrie, Gynäkologie und Geburts-
hilfe, Psychiatrie und Kinderheilkunde sowie 
in verschiedenen Bereichen der ambulanten 
Versorgung statt. 
 
 

            


